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DIARI DE SABADELL 3

El conseller Castells y Antoni Maria Brunet posaron con los premiados al término del acto

14 ejemplos de buen hacer

J, MARTIN

La Cdmara de Comercio de
Sabadell ha distinguido con
los Premis Cambra 2009 a 14
empresas de la demarcacion,
que son un ejemplo a seguir
por el resto de empresas de la
demarcacion.

-Los Premios al Mérito Ex-
portador (37* edicién) fueron
entregados a Dinalager (Sent-
menat) y Posimat (Barbera).

Dinalager estd especializa-
da en soluciones de rodamien-
to para la manutencién y movi-
miento de la paqueteria en la
industria, aportando una res-
puesta completa y de calidad
al sector de la logistica interna
industrial. Inicié su proceso de
internacionalizacién en 1992
y actualmente destina a los
mercados exteriores entre un
65 y 70% de su produccion.

Posimat, fundada en 1977,
es lider mundial en posicio-
namiento, transporte y depa-
letizado de botellas de plas-
tico. Su éxito se basa en la

bidsgueda constante de ideas
para solucionar las necesida-
des concretas y especificas de
cada cliente y de cada botella.
Dispone de una red de servi-
cio a nivel mundial y de oficina
propia en Miami (EEUU).

-Los Premios Vallés a la In-
dustria, Servicios e Innovacion
(12® edicitn) los recibleron Es-
tambril (Sabadell) y Neos Sur-
gery (Cerdanyola).

Estambril inicié su actividad
en 1944, con la fabricacién
de tejidos de lana, y en 1981
apostd por la fabricacidn de
tejidos técnicos para la pro-
teccién de las personas en
profesiones de riesgo, como
bomberos o trabajadores de
la industria quimica. Su pro-
duccién se comercializa en 15
paises de todo el mundo. La
actividad Innovadora la canali-
za a través de TAG Innovacion,
filial que desarrolla soluciones
de todo tipo.

Neos Surgery fue creada a fi-
nales del 2003 con el impulso
de las fundaciones ASCAMM e

INASMET-Tecnalia, siendo una
empresa de base innovadora
y tecnoldgica dedicada a la
investigacidén y desarrollc de
productos quinirgicos, en con-
creto dispositivos innovadores
en el campo de la neurocirugia

craneal y espinal. Tiene comg,.

reto posicionarse en Europa y
Estados Unidos como referen-
te de innovacidn,

-Los Premios Camara de Co-
mercio Interior (T* edicién) han
sido para Llibreria L'Aranya
(Cerdanyola) y la Unié de Co-
merciants del Mercat Central
(Sabadell).

La Llibreria L'Aranya, funda-
da en abril del 2005, Afo del
Libro y la Lectura y del Quijo-
te, ha cumplido plenamente
su objetivo, como era acercar
la cultura a la ciudadania y
hacerla accesible a todos los
segmentos. Cuatro afos han
bastado para posicionar este
concepto de negocio y hacer
del mismo una marca notoria.

La Unié de Comerciants del
Mercat Central de Sabadell

ESTEVE BARNGLA

ha conseguido dinamizar este
equipamiento, que reabrid sus
puertas en marzo del 2004
después de una importante
rehabilitacién, administrando
el presupuesto del mercado y
determinando las directrices
comerciales.

-Los Premios Cdamara de Me-
dio Amblente, Seguridad y Sa-
lud (7* edicién) recayeron en
CIPO (Sabadell} y Suministros
Cientificos Técnicos (Barbera).

CIPO fue una de las prime-
ras cooperativas dedicadas a
la insercidn sociolaboral de
las personas adultas con dis-
capacidad psiguica. Hoy, esta
reconocida por la Generalitat
como Centro Especial de Tra-
bajo y Centro Ocupacional.

Suministros Cientificos Téc-
nicos, SUCITESA, fue creada
en 1982 y en este tiempo ha
consolidade la oferta global
més competitiva en productos
y servicios para la higiene pro-
fesional, destinada a cubrir las
necesidades de los sectores
hotelero, restauracion, institu-

cional, hospitalario...

Los Premios Camara de Ur
banismo y Transporte (7 edi-
cign) los recogieron la Junta
de Compensacidn del Poligono
B-Can Gambus (Sabadell) y Pu-
bill Port {Sabadell).

La Junta de Compensacion
del Poligono B-Can Gambiis,
constituida en julio del 2001,
ha ejecutado uno de los pla-
neamientos mas importantes
de Catalunya, para una zona
de mas de 100.000 hectd-
reas, con el fin de construir
mas de 3.200 viviendas.

Pubill Port, empresa familiar
especializada en el transporte
de materiales de construc-
cién, ha mantenido Inalterable
la manera de hacer negocios,
siendo su principal objetivo
dar siempre el mejor servicio
posible,

-Los Premios Cdmara a la
Formacidn y la Gestion del
Conocimiento (2% edicion) han
reconocido la labor de Home
Personal Services (Sabadell) y
Top Fly (Sabadell).

Home Personal Services,
fundada en 1991, se ha espe-
cializado, con gran éxito, en la
seleccian, formacidn y gestion
administrativa del personal de
servicios domésticos y asis-
tenciales.

Top Fly es, desde 1991, una
alternativa de calidad para la
formacidn de pilotos y tripu-
lantes de cabina de pasajeros,
con 42 aeronaves, 8 simulado-
res de vuelo, 45 instructores,
22 profesores y 13 aulas for-
mativas.

-Asimismo, la Camara ha
otorgado dos Premios Extraor-
dinarios a Caixa Sabadell, por
su 150° aniversario, y al Gremi
de Fabricants de Sabadell, por
sus 450 afos de historia.

Caixa Sabadell, la cuarta
caja catalana por recursos de
clientes, tiene 379 oficinas y
el doble objetive de contribuir
a la mejora del blenestar so-
cial y el desarrollo econémico.

El Gremi de Fabricants, he-
redero del antiguo Gremi de
Paraires, fundado en 1559,
ha desempefado un papel re-
levante en la defensa de los
intereses de la industria textil,
pero también en la configura-
cién de iniciativas locales m
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