La Camara de Sabadell,
un claro referente en la
formacion empresarial

La mejora del conocimiento constituye un
elemento bisico para el desarrollo de cual)éuier
sociedad industrial y de servicios. En este con-
texto, la Cimara de Comercio de Sabadell se
ha convertido a lo largo de los iiltimos afios
en un claro referente en la formacion empresa-
rial de su territorio (Badia del Vallés, Barbera
del Vallés, Caseellar del Vallés, Cerdanyola del
Vallés, Montcada i Reixac, Palau-Solith i Ple-
gamans, Polinyd, Ripollet, Santa Perpétua de
Mogoda, Sabadell y Sentmenar). Asi se pone
de manifiesto en los cerca de 3.000 alumnos
que anualmente paricipan en la programa-
cién formativa que se imparte entre las mds de
35.000 empresas situadas en su demarcacién.

Con mids de 150 actividades formativas cada
afio, la Cdmara de Sabadell ofrece a los em-
presarios y empleados una programacion es-
pecializada, de alta calidad y con los mejores
profesionales y “partners” del mercado. Desde
la Cimara de Sabadell se programa anualmen-

te una oferta formariva dirigida a la mejora de
la competitividad empresarial que se caracte-
riza por estar adaprada a las necesidades reales
de las empresas, con un enfoque prictico y de
alta calidad, acorde con las nuevas demandas
de las empresas.

La politica formariva de la Cdmara de Co-
mercio de Sabadell, que cumple con rodos los
requisitos para contar con las ayudas y sub-
venciones de la Fundacién Tripartita (ante-
rior Forcem), permite a las empresas acceder
a todo tipo de cursos, seminarios, y programas
especializados, sobre temas que inciden direc-
tamente en su actividad econémica. Para llevar
a cabo esta actividad, la Cdmara mantiene un
contacto directo con el empresariado y ofrece,
en cada momento, una estrategia y un enfoque
a.d:.flmdo a las necesidades de su tejido empre-
sarial. |
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