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CORBALAN DEFENSA LA LLIBERTAT ‘
| LA RESPONSABILITAT COM A CLAUS DE L'EXIT

9:

ornades

Comerg 'lﬂ[’ Generall

Catalunya de Catalw._

Andoni Zubizarreta i Jorge Valdano.

En la conferencia “Lideratge al servei de
I'equip” també va assenyalar que “liderar o
dirigir equips —sigui en el mén de lesport
o en el de 'empresa— no és una tasca tacil,
perqueé necessita moltes passes previes, les
quals, malgrat que es compleixin d’una
manera satisfactoria, no garanteixen |'exit,
En principi, les grans individualitats fan
gran I'equip, 1 viceversa’.

El conegut esportista va concloure que
I'empresa, i els comergos sén i haurien de
funcionar com a rtal, “ha de ser exigent
amb el professional, perd també respec-
tar la persona. Tenim capacitats dife-
(QNen® o5, necessaries 1 uniques. Els grans
pilars en qué se sustenten els equips sén
l'autolideratge i els valors de representa-
tivicat”,

La jornada va culminar amb la interven-

LUexbasquetbolista ~ Juan  Antonio
Corbaldn (base del Real Madrid i de la
mitica seleccié espanyola que va aconse-
guir la plata als JJOO de Los Angeles 84)
va participar el passat 5 de maig en la
jornada Lideratge Intel-ligent en el
Comerg, organitzada per la Cambra de
Sabadell, en la qual va afirmar que el
lider d’'un equip ha de marcar les direc-
trius, perd permetre que els membres

tinguin iniciativa per prendre decisions.
“No s'ha d’esperar que els altres les pren-
guin, sind pensar: «Aixd ho puc fer jon...
Llibertat i responsabilitat, aquestes sén
les claus.” Corbaldn és ara president de
Makeateam, unitat de negoci del Grup
[nmark, una consultora de recursos
humans que ofereix solucions a mida per
a la gestié d'equips empresarials, i que va

fundar amb els també exfutbolistes

cié d’Antoni Maria Brunet, president de
la Cambra, i de Jordi Carbonell, subdi-
rector geneml de L)escnvolupament
Comercial i Artesania de la Generalitat.
Brunet es va mostrar optimista davant la
situacié econdmica actual i Carbonell va
ressaltar la determinacié i la forga com a
requisits per enfrontar-se a la conjuntura
econdmica, i va destacar 'augment de
I'ocupacié en el comerg.

EL REGNE UNIT VOL MES COMPETENCIA
| FRENA LA IMPLANTACIO DE SUPERMERCATS

Si voste té la intencié d’obrir un supermercat que superi els
1.000 m* al I{Egne Unit, primer de tot haura de tenir un cotxe
i un crondmetre. | és que les auroritats de la competéncia brita-
niques han aprovat, tal com ha informat aquestes darreres set-
manes la premsa anglesa, una nova normativa que vol impedir
I'alt grau de concentracié existent en el sector.

Aixi, si Tesco, Sainsbury’s, Asda, Morrisons o qualsevol altre
operador vol obrir un nou punt de venda, haurd destar a una
distancia de 10 minuts amb cotxe i no superar, en conjunt, una

quota de mercat del 60 %. I ha passat el pitjor que podia pas-
sar: que la normativa no ha agradat a ningti. Ni als grans ope-
radors, perqué ve acompanyada d’altres mesures sobre la pro-
teccié dels petits operadors agrl’culr:s i un codi de bones practi-
ques; ni als més petits, perque la consideren insuficient 1 ente-
nen que els grans grups podran saltar-se aquestes limitacions si
aposten per punts de venda més petits.

El dubte, perd, és un altre: acompleixen, aquestes mesures
anunciades, els parametres recollits en la Directiva de serveis?




